AUFNAHMEANTRAG

q

oy . —®
Initiative ¢

Women into Leadership

Der Verein versteht sich als Zusammenschluss von nattrlichen und juristischen Personen sowie Per-
sonenvereinigungen, die sich der Zielsetzung des Vereins — wie in der Satzung niedergelegt — ver-

bunden flhlen.

Hiermit wird die Aufnahme als Unternehmensmitglied (jahrlicher Mitgliedsbeitrag EUR 4.500,- und
einmalige Aufnahmegebiihr EUR 4.900,-) in die Initiative Women into Leadership beantragt.

*Unternehmen: *Sitz:

Kategorie: |:| Industrie-/Handelsunternehmen |:| Legal |:| Medien
|:| Kultur & Gesellschaft |:| Wissenschaft & Lehre |:| Grinderinnen/Agenturen
|:| Familienunternehmen |:| Medizin |:| Beratung/Wirtschaftsprifung

|:| Sonstiges (bitte spezifizieren)

Rechnungsanschrift

Name/Vorname:

Unternehmen:

Strasse/Hausnummer:

PLZ/Ort:

Einzugserméchtigung (optional)

[ ] Die Initiative Women into Leadership wird widerruflich erméchtigt, den jahrlichen Mitgliedsbeitrag
ab 2024 im ersten Kalenderquartal eines jeden Jahres zu Lasten des Kontos mit der

IBAN:

, BIC:

bei der Bank:

durch Lastschrift einzuziehen.

Durch Unterschrift wird die Satzung, werden die Beschliusse und die glltigen Beitrage der Initiative

Women into Leadership anerkannt.
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Ort, Datum und Unterschrift
Name:

Initiative Women into Leadership e.V.

Registergericht: Amtsgericht DUsseldorf | Registernummer: VR 11614
Steuernummer: 106/5748/3026

Grafenberger Allee 277-287 | 40237 Dusseldorf

initiative@iwil.eu

Vorstand: Sabine Hansen (Vorsitzende),
Dr. Natalie Daghles (stellv. Vorsitzende),
Dr. Maike Albers-Malkus, Nicole Riggers
& Dr. Werner Griinewald
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